Amministrazione Trasparente - Sezione Personale (art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Tassi di assenza del personale Anno 2024 - |l trimestre 2024

1 dati sono relativi al personale non a qualifica dirigenziale in organico al 30/06/2024

Area centro di costo Centro di costo % presenza %assenza
Area Gestionale utenza e assegnazioni CAS 72,67 27,33
Amministrazione, appalti, contratti, finanza, Paghe, Controllo gestione CSG 96,31 3,69
Area Staff direzione generale, affari generali, It CSG 87,02 12,98
Area Legale CAS 99,89 0,11
Manutenzione ordinaria CMO 96,96 3,04
Patrimonio e altre gestioni, vendite CVA/CAG 99,67 0,33
Progettazione e programmazione CMS 88,91 11,09

| dati comprendono le assenze di qualunque tipo (malattie,permessi, etc) con esclusione delle ferie, dei sabati e delle domeniche e di eventuali festivita infrasettimanali e sono stati esposti

per Area di appartenenza nel rispetto della normativa vigente sulla privacy.

Dati relativi ai Dirigenti e al Direttore Generale :

% presenza

%assenza

Dirigenti responsabili di Area e Direzione Generale
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